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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Z nowymi kompetencjami w przysztos¢ zawodowa — CKZiU nr 1 w Raciborzu”

§1.

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikdw — uczniéow projektu
pt.: ,Z nowymi kompetencjami w przysztos¢ zawodowa — CKZiU nr 1 w Raciborzu”

BENEFICJENT — Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu
PROJEKT —,,Z nowymi kompetencjami w przysztos¢ zawodowg — CKZiU nr 1 w Raciborzu”
STAZYSTA — osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie

WYJAZD — mobilnos$¢ uczniow w zawodach: technik budownictwa, technik architektury krajobrazu,
technik agrobiznesu — Cypr: 21 ucznidow. Planowany wyjazd — maj 2022.

W zwigzku z sytuacja epidemiczng i zwigzanymi z nig obostrzeniami terminy wyjazdéw moga ulec
zmianie.

§2.
Informacje o projekcie

1. Projekt realizowany jest w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1
w Raciborzu w okresie od 1 wrzes$nia 2021 r. do 30 listopada 2022 r.

2. Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejska.

3. Projekt skierowany jest do ucznidw klas trzecich technikum czteroletniego w roku szkolnym
2021/2022 — 21 ucznidw.

4. Projektem s3 objete zawody: technik agrobiznesu, technik budownictwa, technik architektury
krajobrazu.

5. W projekcie moze wzig¢ udziat grupa 21 ucznidw.
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§3.
Zasady rekrutacji uczestnikéw projektu

1. Rekrutacja prowadzona bedzie przez Zespot Rekrutacyjny w Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu w terminie od 25 stycznia do 11 lutego 2022 r.

2. Formularze zgtoszeniowe, oswiadczenia oraz zgody mozna sktadac:

e 0sobiscie — po wczesniejszym uzgodnieniu terminu i godziny przez eDziennik u
koordynatordw Projektu (Matgorzata Warwas, Aleksandra Kalisz) lub w sekretariacie
Szkoty,

e elektronicznie — w formie skanu przestanego na adres e-mail : erasmus@ckziul.idsl.pl
(TYLKO w przypadku nauki zdalnej).

3. Uczen ubiegajacy sie o udziat w projekcie w wyznaczonym terminie powinien ztozyé
nastepujace dokumenty:

e formularz zgtoszeniowy,

e o0osSwiadczenie RODO,

e os$wiadczenie o poinformowaniu o zrédle finansowania projektu,

e zgode rodzica/opiekuna prawnego,

e zgode uczestnika na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb realizacji dziatan
objetych projektem.

Wszystkie dokumenty mozna pobrac ze strony CKZiU nr 1: www.ckziulraciborz.idsl.pl

4. W sktad Zespotu Rekrutacyjnego powotanego przez Dyrektora Centrum wchodzg:
e przedstawiciel Dyrekcji,
e nauczyciel jezyka angielskiego,
e nauczyciel przedmiotow zawodowych.

5. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacjg na tablicach ogtoszen oraz na stronie
internetowej szkoty, szkolnym profilu FB i Instagramie a takze informacjg przekazang przez
eDziennik.

6. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktdra z wtasnej inicjatywy wyraza cheé¢ uczestnictwa w
projekcie, jest uczniem CKZiU nr 1 ksztatcgcym sie w zawodzie: technik agrobiznesu, technik
budownictwa lub technik architektury krajobrazu oraz w roku szkolnym 2021/2022
jest uczniem klasy Ill technikum czteroletniego.

7. Podstawg kwalifikowania osdb do realizacji stazy w ramach projektu bedzie spetnienie
nastepujgcych warunkow:
e przynaleznos¢ do jednego z zawoddéw grupy docelowej projektu,
e stan zdrowia umozliwiajgcy wyjazd zagraniczny,
e ztozenie w wyznaczonym terminie poprawnie wypetnionej dokumentacji rekrutacyjne;j.
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8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15

16.

17.

O zakwalifikowaniu ucznia do udziatu w projekcie decyduje spetnienie kryteriow formalnych
i merytorycznych.

Proces rekrutacji obejmuje:

o weryfikacje ztozonych przez uczniéw formularzy rekrutacyjnych i akceptacje wniosku
przez Zespot Rekrutacyjny,

e rozmowe (w jezyku angielskim) — przeprowadzang stacjonarnie/na platformie Teams,

e opinie pedagoga szkolnego, przedstawiciela zespotu nauczycieli przedmiotéw
zawodowych i wychowawcow klas,

e zgode rodzicow.

Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem przez Zespot Rekrutacyjny listy gtéwnej
i rezerwowej oraz umieszczeniem ich na tablicy informacyjnej w CKZiU nr 1 oraz na stronie
internetowej Centrum.

W przypadku, gdy uczen zrezygnuje z udziatu w projekcie zostanie skreslony z listy uczestnikow,
jego miejsce zajmie osoba z listy rezerwowej, ktéra uzyskata najwiekszg liczbe punktéow w

procesie rekrutacji.

Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych powoduje, ze uczen nie moze byé uczestnikiem
zajec realizowanych w ramach projektu.

Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

W przypadku zbyt matej liczby Uczestnikdéw rekrutacja moze zosta¢é wznowiona w dowolnym
momencie trwania projektu.

. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw o kolejnosci kandydatéw na listach

decyduje srednia ocen z przedmiotéw zawodowych i ocena z jezyka angielskiego.

Uczniowie, ktérzy zostali zakwalifikowani do wyjazdu sg zobowigzani do udziatu wraz z
opiekunami/rodzicami w spotkaniach informacyjnym z Zespotem Rekrutacyjnym.

W pierwszym etapie rekrutacji uczniowie bedg mogli zdoby¢ punkty w nastepujgcych
kategoriach:

]
(72

rednia ocen z przedmiotéw zawodowych (za ostatni ukorniczony semestr):

5,01 i wiecej — 6 pkt.
4,51-5,0 - 5 pkt.
4,01-4,5 — 4 pkt.
3,51-4,0 — 3 pkt.
3,00-3,5 — 2 pkt.
2,50-3,0 — 1 pkt
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e Ocena z jezyka angielskiego (za ostatni ukoriczony semestr):

v' 6-5pkt
v’ 5-4pkt.
v’ 4 -3 pkt.
v’ 3 -2 pkt.
v’ 2-1pkt

e Zachowanie (za ostatni ukoriczony semestr):

v' wzorowe 4 pkt.
v’ bardzo dobre 3 pkt.
v' dobre 2 pkt.
v’ poprawne 1 pkt.
v' nieodpowiednie 0 pkt.
v naganne 0 pkt.

e Frekwencja (za ostatni ukoriczony semestr):

v do 20 godzin opuszczonych 4 pkt.
v do 40 godzin opuszczonych 3 pkt.
v do 60 godzin opuszczonych 2 pkt.
v do 70 godzin opuszczonych 1 pkt.
v' powyzej 70 godzin opuszczonych 0 pkt.

e Dodatkowe punkty zostang przyznane za:
v/ umotywowanie przez ucznia checi wyjazdu (0-4 pkt),
v zaangazowanie ucznia w zycie klasy i szkoty (0-5 pkt),
v opinie wychowawcy klasy, przedstawiciela zespotu nauczycieli zawodu i pedagoga
szkolnego (opinia pozytywna — 1pkt., negatywna — Opkt.),
v’ posiadanie opinii z Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej (tak — 1 pkt. nie — 0 pkt.)
v pochodzenie z obszaréw wiejskich lub peryferyjnych — 1 pkt,
v’ rodziny wielodzietne lub niepetne — 1 pkt.

18. Drugi etap rekrutacji — rozmowa w jezyku angielskim bedzie punktowana w skali od 0 do 6
punktéw w zakresie stosownego stownictwa, ptynnosci wypowiedzi.
e poprawnosc struktur leksykalno-gramatycznych (0-2 punkty),
e wymowa i ptynnosé¢ wypowiedzi (0-2 punkty),
e przekaz informacji (0—2 punkty).

19. Uczen moze ztozy¢ odwotanie w terminie 5 dni od ogtoszenia wynikdw rekrutacji. Odwotanie
powinno zostaé ztozone w formie pisemnej. Ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor po
zasiegnieciu opinii wychowawcow w terminie do 5 dni od dnia otrzymania odwotania. Decyzja
Dyrektora CKZiU nr 1 jest ostateczna.
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§4.
Prawa i obowiazki Uczestnika Projektu
1. Kazdy Uczestnik ma prawo do:

e rzetelnych informacji na temat realizowanego projektu, ktére bedg zamieszczane na
stronie internetowej Centrum, na tablicy ogtoszen oraz przekazywane bezposrednio
uczestnikowi,

e otrzymania certyfikatow potwierdzajgcych odbyte szkolenia i praktyke zawodowa
zgodnie z zatozeniami projektu,

e nieodptatnego udziatu w zajeciach, na ktére sie zakwalifikowat,

e nieodptatnego udziatu w zagranicznych praktykach,

e zgtaszania uwag i oceny zajeé, w ktérych uczestniczy,

e otrzymania materiatdw promocyjnych.

2. Uczestnik zobowigzuje sie do:

e zapoznania sie z harmonogramem dziatan w ramach projektu,

e aktywnego uczestnictwa w zajeciach, na ktére sie zakwalifikowat prowadzonych
stacjonarnie lub na platformie TEAMS (podpis na liscie obecnosci/obecnos¢ na
spotkaniu on-line) — min. 90% obecnosci,

e realizacji powierzonych zadan na praktyce zawodowej w oparciu o program praktyk
i wymiar godzin zgodnie z zatozeniami projektu,

e wypetniania w trakcie zaje¢ testéw sprawdzajgcych, ankiet ewaluacyjnych, ankiet
poziomu zadowolenia,

e rzetelnego i terminowego wypetniania dokumentacji,

e aktualizacji danych uczestnika projektu,

e udziatu we wszystkich dziataniach informacyjnych dotyczgcych realizacji projektu,

e wyrazenia zgody na gromadzenie, przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
realizacji projektu (w przypadku oséb niepetnoletnich ich przedstawiciele prawni),

e niesprzedawania materiatéw dydaktycznych otrzymanych podczas udziatu w projekcie,

e prowadzenia dzienniczka praktyk,

e sporzadzenia raportu koncowego w terminie wyznaczonym przez koordynatoréw
projektu,

e udziatu w wydarzeniach upowszechniajgcych projekt,

e pobrania z NFZ karty ubezpieczenia EKUZ badz okazania posiadanej karty z datg
waznosci pokrywajacg sie z terminem pobytu na Cypr.
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§5
Przygotowanie do stazu

1. Zajecia przygotowawcze mogg odbywad sie w soboty oraz od poniedziatku do pigtku
po zajeciach lekcyjnych w godzinach ustalonych z prowadzacymi zajecia.

2. Zajecia beda przeprowadzane stacjonarnie lub za posrednictwem platformy Teams.
3. Rodzaj zajeciilo$é godzin:

v’ Zajecia z jezyka angielskiego — 20 godzin

v’ Zajecia z jezyka angielskiego zawodowego — 10 godzin

v’ Zajecia z jezyka greckiego -10 godzin

v’ Zajecia z pedagogiem — 5 godzin

v Spotkanie z przedstawicielem Policji — 1 godzina

4. Godzina —tzn. godzina lekcyjna trwajgca 45 min.

§6
Rezygnacja uczestnika z udziatu w projekcie

Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej w
przypadku gdy:

e rezygnacja zostata zgtoszona na pismie do Dyrektora Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego nr 1 w terminie do 5 dni po zakoriczeniu procesu rekrutacyjnego bez
podania przyczyny (w przypadku oséb niepetnoletnich rezygnacja musi byé podpisana
przez rodzica/opiekuna prawnego),

e rezygnacja w trakcie trwania zajeé¢ jest mozliwa w przypadku wainych powodéw
osobistych lub zdrowotnych w terminie do 5 dni od zaistnienia przyczyny powodujgcej
koniecznos¢ rezygnacji,

e rezygnacja musi by¢ ztozona na pismie, do ktérego nalezy dotgczyé zaswiadczenie do
stosownej sytuacji (np. zwolnienie lekarskie) w przypadku oséb niepetnoletnich
rezygnacja musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego.

W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w Projekcie lub skreslenia z listy, Uczestnik
zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materiatdw dydaktycznych i szkoleniowych,
najpdzniej w chwili ztozenia pisemnej rezygnacji.
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3.

W przypadku rezygnacji Uczestnika, po zakupie przez Organizatora biletow lotniczych i
ubezpieczenia, bez podania waznej przyczyny Uczestnik lub jego Rodzice/Opiekunowie prawni
beda zobligowani do zwrotu poniesionych kosztéw.

§7
Dodatkowe zapisy zwigzane z COVID-19

Uczestnik zobowigzany jest do wyrazenia zgody na wykonanie testu/testéw na obecnos¢
COVID-19 przed i po powrocie do kraju, zgodnie z wytycznymi. W razie pozytywnego wyniku
potwierdzajgcego obecnos¢ wirusa przed wyjazdem uczestnik nie bierze udziatu w mobilnosci,
a jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej z najwiekszg iloscig punktéw i
negatywnym wynikiem testu na obecnos¢ COVID-19.

Uczestnicy sg zobowigzani do bezwzglednego przestrzegania przepisow i zalecen zwigzanych z
obostrzeniami obowigzujgcymi w kraju stazu.

Podczas sktadania dokumentdéw, udziatu w zajeciach uczestnicy majg obowigzek zakrywania
maseczka ust i nosa oraz dezynfekcji rgk. Maseczke mozna zdjgé po zajeciu wyznaczonego
miejsca.

§8
Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego ogloszenia przez Dyrektora Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
w kazdym czasie.

Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy pisemnej.
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